附件1
2022年市城管局所属事业单位招才引智引进人才计划表（共9名）
	用人单位
	引进
计划
	资   格   条   件
	备    注

	
	
	年龄
	学历学位
	专业
	专业技术资格/职称
	其他要求
	

	漯河市城市管理综合执法支队
	2
	2022年应届毕业生及择业期内未就业的高校毕业生
	硕士研究生或“双一流”建设高校本科毕业生
	行政管理
	
	
	

	
	1
	35周岁及以下
	硕士研究生或“双一流”建设高校本科毕业生
	法学
	取得法律职业资格证
	
	

	
	1
	35周岁及以下
	
	法学
	取得法律职业资格证
	具有3年以上法律相关专业工作经历
	

	漯河市市政建设和公用服务中心
	1
	[bookmark: _GoBack]40周岁及以下
	大学本科及以上学历
	道路桥梁工程
	具有副高级及以上职称
	
	

	漯河市环境卫生服务中心
	2
	35周岁及以下
	硕士研究生或“双一流”建设高校本科毕业生
	环境科学与工程
	
	
	

	漯河市园林绿化养护中心
	1
	2022年应届毕业生及择业期内未就业的高校毕业生
	硕士研究生及以上学历
	风景园林
	
	
	

	
	1
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